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Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Nizkovice, okres Vyskov, piispévkova organizace (dale
,8kola®) vykonava &innost matetské Skoly (dale ,MS*), zakladni $koly (dale ,,ZS“), $kolni
druziny a Skoli jidelny.

MS poskytuje vzd&lavini ve dvou vékové homogennich tfidach. Z nejvyssiho povoleného
poctu 48 déti bylo k predskolnimu vzdélavani v dobé inspekcéni Cinnosti zapsano 36 déti.
Povinného ptedskolniho vzdélavani se ticastnilo 15 déti, z toho jedno formou individualniho
vzdélavani.

Z divodu kompletni rekonstrukce budovy oficidlniho sidla Skoly je vyuka zaku v aktualnim
Skolnim roce zajistovana v nahradnich prostorech Obecniho ufadu Nizkovice. Od skolniho
roku 2017/2018 se v dasledku zvySeni poctu zakd navysil pocet tfid o jednu. V dobé
nspekéni ¢innosti tak bylo zakladni vzd€lavani poskytovano ve tfech tfidach 34 zakam
prvniho az patého ro¢niku, ztoho étyfem zakdm se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami
(dale ,.SVP*). Deset zaku bylo vzdélavano formou individuainiho vzdélavani, znichz pét
se vzdélavalo ve skupiné se zaméfenim na Montessori pedagogiku. Jeden zak plnil povinnou
$kolni dochdzku v zahrani¢i. Skoli druzina poskytovala pravidelhou zijmovou ¢&innost
V jednom oddéleni 24 ucastnikim.

Skolni stravovani je détem a zaktim zajistovano ve $kolni jidelnd v budové MS. Ke Zep$eni
stravovacich navykil zaki pfispivd zapojeni Skoly do projektt ,,Ovoce a zelenina do skol*
a ,,MIko do skol“ a ptiprava svacin, které jsou zaky hojné vyuzivany.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni a pedagogické vedeni $koly, které bylo pii minulé¢ inspekéni ¢nnosti hodnoceno
kladng, si udrzelo kvalitni uroven. Reditelka $koly (déle ,jfeditelka®) postupné realizuje
promyslené koncepéni ziméry, které vychdzeji zredlnych potieb 8koly. Usp&ina
je pfi napliovani citi v persondlni oblasti, v oblasti propagace skoly a spoluprace
s vefejnosti. Zapojenim vSech aktéri vzdélavani (déti, zaku a jejich zakonnych zastupcd,
vyuCujicich a piedstaviteld obce) se podafilo zrealizovat projekt Pifrodni zahrada, ktery
spocival v pfeméné¢ obecni zahrady na zelenou ucebnu s vyuzitim pifrodnich prvki.
Reditelka vytvati dobré podminky pro participaci ostatnich pedagogickych pracovniki
i zakli na fizeni koly. Skoli parlament, ktery ve §kole funguje dlouhodobé, Zikiim nabizi
prostor k vyméné nazort pii feSeni problémd, umoziuje jim vyjadfovat se k déni ve Skole,
navrhovat a organizovat Skoli akce. Vyrazné¢ jsou tak rozvijeny obcanské kompetence zakt
a posilovana jejich sounalezitost se $kolou. Nastavenim jasnych pravidel chodu ZS i MS
a prevedenim kompetenci na vedouci ucitelku feditelka dosahla efektivniho fizeni Skoly.
V (zké spolupraci s vedouci uéitelkou vytvaii v MS piiznivé pracovni prostiedi zaloZzené
na vzajemné duvéfe a spoleénych hodnotach. Vedouci ucitelce se v rdmci metodické
a kontrolni ¢innosti Gsp&né daii zvySovat kvalitu pedagogické prace v MS. Ugelné realizuje
s uCitelkami pravidelné konzultace tykajici se planovani vzdélavaci nabidky, vedeni
pedagogické diagnostiky a volby vzdélavacich postupli vedoucich k G¢innému rozvoji déti.
Kladn€ lze hodnotit také promyslené rozvrzeni pracovni doby ucitelek, které zajiStuje
dostateCnou dobu jejich soubézného plsobeni a efektivné napomaha k piipravé déti
do zakladniho vzdélavani.

Ke sledovani kvality pedagogické cinnosti feditelka pristupuje komplexné. Hospitacéni
a kontrolni ¢innost realizuje pravidem¢ a na zikladé zisténi a individualniho pohovoru
svyubujicimi  ZS i MS pfijima konkrétni opatfeni ke zepSeni U&nnym nastrojem
pedagogickeho vedeni a zajistovani vzajemné informovanosti jsou Casté pracovni porady
a jednani pedagogické rady, ktera probihaji za piftomnosti u¢itelek MS &tvrtletnd. Uroveri
predskolniho vzdélavani feditelka sleduje v pravidelném tydennim intervalu na jednanich
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v MS. Aktivni zijem o pedagogickou &innost, zejména smérem k dosaZeni pozadované
urovné Skolni pfipravenosti déti, feditelka projevuje i vlastnim vedenim ptedskoli piipravy
Metodou dobrého startu. V pravidelnych cyklech efektivné vyhodnocuje kvalitu fingo vani
vSech oblasti ¢mnnosti Skoly. Na zikladé SWOT analyzy stanovuje strategie jejtho dal§iho
sméfovani, pracuje i s podnéty a piipominkami zakonnych zastupcl. Nastavené evaluaéni
procesy vVMS v ndkterych sledovanych oblastech nebyly v praxi G¢inné vyuZivany.
Efektivné vsak byla vyhodnocovana oblast vysledki vzdélavani, kterd dosahovala velmi
dobré trovné.

Chod skoly vyznamné ovliviiuje jeji zapojeni do Cetné projektové Cinnosti, zaméfené
na mentoring, podporu osobnostniho a profesnho  ristu  pedagogi. Reditelka ma
nadstandardn€ propracovany systém dalStho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale
,DVPP%), véetné jeho wyhodnocovani, kterym podporuje profesni rozvoj pedagogu.
Jednotlivi ucitelé si ve spolupraci s feditelkou na zakladé hodnoceni a sebehodnoceni
kazdoroné vytvari plan osobniho rozvoje, ktery wvychdzi z potieb Skoly a soucasné
zohlediuje i jejich zajmy. Smysluplnd volba témat DVPP a otevienost pedagogt
K alternativnim pfistupim ve vzd€lavani byla vyznamnym Cinitelem ovliviujicim  jeho
kvalitu. Nalezita pozornost je vénovana zadinajicim pedagogim, ktefi maji moznost
vyuzivat uvadéjiciho ucitele a vzajemnych hospitaci. Dobfe metodicky vedeni jsou
i nekvalifikovani pedagogove, jejichz chybé&jici odborna kvalifikace neméla negativni vliv
na pribéh vzdélavani zaki. Reditelka téz systematicky usiluje o zkvalitnéni poradenskych
shizeb Skoly zvySovanim kvalifikaénich ptedpokladii pro vykon specializovanych ¢innosti,
jako je wychovny poradce, skolni metodik prevence a specialni pedagog. K upeviiovani
pozitivnich  pracovnich vztahli zaméstnanci Skoly a evaluaénim Cinnostem slouZzi
kazdoro¢né organizované teambuildingové setkani.

Efektivni tymova spoluprace kvalifikovanych ¢lend skolntho poradenského pracoviste (dale
,SPP“) je zaméfena na podporu zikt pii feSeni vyukovych a wychovnych problémd,
Zkvalitnéni péce o Zdky se SVP a prevenci rizkovych jevl. Pribézn€ mnformuji
0 vzdélavacich potiebach zakl ostatni pedagogy, seznamuji je s novymi zjiSténimi, u¢inne
vyhodnocuji dopad podpurnych opatrenl a Vv pripade potreby vyuzivaji konzultaci Skolskych
poradenskych zafizeni. Cinnost SPP piesahuje i do MS, kde se soustfedi na vyhledavani dsti
smoznymi vyukovymi obtizemi S cilem tyto obtize ve spolupraci se zakonnymi Zzastupci
eliminovat. Uplatiiovana preventivni  strategie Skoly ucCelné pusobi na predchiazeni
rizkovych jevli v chovani zdkd. Organizované aktivity piiznivé podporuji upeviiovani
pozitivnich vztahii mezi zaky (adaptacni kurz, lyzatsky vycvik, téidni a celoSkolni projekty).
K ojedin€lému nezddoucimu chovani zakti Skola pfijima adekvatni opatieni, feSi
ho domluvou ¢i  uloZenim kazenskych opatieni, popt. spolupracuje s externimi
organizacemi. Problematika bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a zaka je nedilnou soucasti
vzdélavani. Skola odstranila rizika v zajisténi bezpecného prostiedi pro déti a Ziky, zisténa
pii minulé inspekéni ¢innosti. AKtudlngé byla shledana bezpecnostni rizika Vv sélu sokolovny,
ktery ZS vyuziva k vyuce télesné vychovy. Otopna télesa s kovovym oplasténim, vystupujici
do prostoru cvicebni plochy, nebyla Ziadnym zpisobem zabezpeCena proti moznému urazu
zaku.

Diky wvyborné spolupraci se zizovatelem a aktivné vywzivané projektové ¢Einnosti
se feditelce dati systematicky zkvalitiovat materialni podminky i pribéh vzdélavani déti
a zak(. Postupnou obménou vybaveni MS a dovybavenim tiid t¢elovymi didaktickymi
hrami a Montessori pomuckami byly vytvofeny optimélni podminky pro vyvoj a pfirozené
uéeni déti. Aktualng probihajici rekonstrukci budovy ZS ajejim rozsitenim o ptidni nastavbu
vzniknou dal§i prostory pro vzdélavani zakd. Obnova a dovybaveni prostiedkt informaénich
technologii pfiznivé podporyje digitadlni kompetence pedagogii 1 zakl. Z projektové ¢nnosti
je realizovdna polytechnicka vychova déti, douCovani Zzakti ohroZenych $kolnim
neuspéchem, interni a externi projektové dny pro déti i zaky zaméfené na zdravotnickou
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a mikroregiondIni tématiku, environmentalni vychowu a ¢tenafskou gramotnost. Ta je téz
rozvijena pravidelnym dopliiovanim novych kniznich tituli do zikovské knihovny.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hlavnim cilem ptedskolniho vzd&lavani je podle Skoltho vzdélavaciho programu
pro piedSkolni vzdélavani osobnostni rozvoj ditéte zalozeny na poznavani sebe samého
aobjevovani okoltho svéta. Pfipravené prostiedi orientované Montessori koncepci
vytvarelo optimalni podminky k napliovani stanového cile. Uciteky pfi planovani
ve spolupraci s détmi vychazely z integrovanych blokt, z navrht déti a vybéru ¢innosti
do center aktivit sméfujicich k naplnéni diléich cilii a rozvoji kompetenci. Dikladné vedena
pedagogicka diagnostika byla ucitelkdm rovnéz dobrym voditkem pro tvorbu diferenco vané
vzdélavaci nabidky. Jeji rozliSeni umoziiovalo détem volit aktivitu podle individudlni rovné
jejich vyvoje. Podnétné a motivujici prostiedi aktivizovalo déti k objevovani novych
pomatkii a ziskdvani zkuSenosti PromySlend skladba c¢mnosti UspéSné vedla k rozvoji
pozndvacich procest a mysleni déti. Vytvarna tvorba byla dllezitym prostiedkem jejich
sebevyjadieni. Deéti, které phily povinné predskolni vzd€lavani, prostiednictvim cilené
piipravenych Cinnosti ziskavaly ziklady dilezité pro pokraCovani ve vzdélavani podle jejich
osobnich moznosti a ptedpokladii. Organizaci her a ¢innosti do center aktivit a uplatiovanim
aktivizuyjicich metod ucitelky U¢inn¢ podporovaly napliovani vzdélavacich zaméra.
Zajistovaly vyvazenost spontannich a fizenych ¢innosti a plynulost vzd¢lavani s respektem
K individualnimu vyvojovému tempu déti. Nastaveny rezim dennich aktivit mél velmi
pozitivni vliv na rozvoj jejich samostatnosti a odpovédného chovani. Usp&snému uceni déti
napomahalo vychovné vzdélavaci pusobeni ucitelek 1 Skolni asistentky, které vychazelo
z individuaIniho pfistupu ke kazdému ditéti. Vyznamnou roli ve vzd€lavani zaujimalo
empatické jednani, respektujici a partnersky vztah ucitelek k détem, ktery napomahal utvaiet
jejich zdravé sebepojeti. Proces uCeni piiznivé ovliviiovaly hodnotici vyroky sméfované
k détem poskytujici jim konkrétni zpétnou vazbu o jejich seberozvoji. Znacnou pozornost
ucitelky vénovaly také podpofe dovednosti sebehodnoceni déti.

Vyuéujicim v ZS se dafilo i v omezenych podminkach nahradnich prostor zajistit kvalitni
vzdélavani  zakt. Ti prokazovali dobré dovednosti v kompetencich kuceni, k feSeni
problémd, obcanskych a pracovnich, v piirodovédné a cizojazyéné gramotnosti. Vyraznym
pozitivem bylo plsobeni asistentek pedagoga, které kromé zajisténi individualniho piistupu
k Zzakim se SVP a zohlediiovani jejich vzd¢lavacich potieb ucinné spolupracovaly
svyuCujicimi pti vzdélavacich cCinnostech ve wyuce. Vzdélavaci cile a zaméry byly
promyslené, vSichni Zaci s nimi byli disledné seznamovani a v zavéru vyucovacich hodin
az na wjimky vedeni K jejich vyhodnoceni. Napliovani vzdélavacich cili dobfe zajistovala
diferenciace vyuky podle ro¢nikti i potfeb jednotlivet, napt. formou gradovanych uloh.
Nizky pocet zaku ve tfidich umoziioval vyucujicim zafazeni Sirokého spektra metod a forem
prace, poskytoval moZnost viem Se aktivnd zapojit do vyuky. Zaci byli k jednotlivym
¢innostem vhodné motivovani prostiednictvim didaktickych her, fikanek a riznorodych
ucebnich pomticek, které jim usnadnovaly pochopeni u¢iva. Rozvoj digitdInich kompetenci
byl udelné podpoten vyuzitim robotickych hradek (bee-bott). Zaci si tak experimentovanim
procviCovali sestaveni jednoduchého programu a ovéfovali si funkénost jimi navrzeného
postupu. Jiné digitdIni technologie nebyly ve wyuce vzhledem k provizornim podminkam
vyuzity. Charakteristickym prvkem wyuky bylo téz Casté vytvafeni piileZitosti pro rozvoj
vyjadiovacich schopnosti zakt, jejich hodnoticiho uvazovani, prezentaci vlastnich nazort
a sebehodnoceni, které bylo podpofeno pribémou formativni  zpétnou vazbou
od vyuCyjicich nebo asistentek pedagoga. Ta byla ziejma i v pisemnostech Zzakl, pouze
vyjime¢né Vv nékterych seSitech chybéla. Pravidelné zatazovani mezipfedmétovych vztahu
a uvadéni piikladt vyuziti uCiva v bémych Zvotnich situacich napomahalo zakdm pochopit
vzdélavaci obsah v SirSich souvislostech. Pfi ufebnich c¢mnostech bylo vzdy dbéno
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na vytvafeni aupeviiovani navykd spravného sezeni, drzeni psacitho nacini a udrzeni
potadku na pracovnim misté. Diraz byl téz kladen na dodrzovani spole¢nych pravidel, pouze
V jedné tfid¢€ nerespektovani komunikacnich pravidel pii skupmové praci ze strany nékterych
7aku Casteéné snizovalo efektivitu realizované wyukové formy. Pozornost ziku byla
udrzovana pestrou nabidkou rtznorodych Cinnosti i véasnym zafazovanim relaxa¢nich
chvilek a pohybovych aktivit. Jako malo vhodné z hlediska psychohygienickych potieb zakt
prvniho ro¢niku se vSak jevilo zafazeni dvou vyuCovacich hodin matematky jako
koncovych hodin. P#i sledované wyuce byla i pies zafazovani atraktivnich ¢innosti
a relaxacnich chvilek patrna vyrazna nesoustfedénost a Unava zaku.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné svym obsahem vhodné rozSifovalo vzdélavani
zakladni. Pfistup vychovatelek k zakim byl vstiicny, vSichni méli prostor pro volbu ¢innosti
dle viastniho zajmu a momentalnich potieb. V rannich hodinach vychovatelky zatazovaly
zejména individualni ¢iskupinové klidové ¢innosti, pii kterych méli Zaci dostatek prilezitosti
pro vzajemnou komunikaci a spolupraci. Odpoledni vzdélavani bylo zaméteno na relaxaci,
spoleCenské hry, wytvarné aktivity a predevS8im rozvoj pohybovych dovednosti zaku
s vyuzitim détského hiisté, salu sokolovny ¢i pfirodniho prostiedi obce. Pobytem venku Zaci
travi zna¢nou ¢ast odpoledniho provozu, ¢imz Skola kompenzuje docasné omezené
prostorové podminky bez relaxaénich koutt.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravideln¢ vyhodnocovani individudlnich pokrokti déti ve vztahu k naphiovani diléich cila
vzdélavani a vysledkim pedagogické diagnostiky vedlo k efektivnimu sledovani
dosahované urovné océekavanych vystupii predSkolniho vzdélavani. Pro ovéfeni $kolni
piipravenosti déti ucCitelky vyuzivaji G¢inné diagnostické metody. Kladem je i podpora
rozvoje déti Metodou dobrého startu a dalSimi aktivitami ve spolupraci s rodii i pedagogy
78S, které usnadiiuji adaptaci déti na $kolni prostiedi a nivaznost na zikladni vzdélavani.
Vstiicny a laskavy pfistup vSech zaméstnanci Kk détem je vysledkem jejich piiznivého
emocionalniho a socidlniho wvoje. Z chovani déti bylo ziejmé, Ze se v MS citi spokojené
a bezpecné. Byly v Cinnostech aktivni, navzajem pratelské a zdvofilé. MeEly osvojeny
potfebné navyky spoleenského chovéani a pravidla vzijemnych vztahl. Dokazaly zachazet
s vjtvarnymi prosttedky a umély je vywsit vriznych formach vytvarného projevu. Uspé$né
byly pfi konstruktivnich a manipula¢nich hrach, ve kterych vyrdbély osobité vytvory.
Projevovaly zajem onové poznatky adovednosti. Siroky okruh znalosti déti o okolnim svétd
ajeho déni byl vysledkem podpory v jejich aktivnim poznavani a ziskdvani zkuSenosti. Déti,
které phily povinné¢ ptedskolni vzdélavani, dosahovaly ve sledovanych oblastech dobré
urovné rozvoje klicovych kompetenci potfebnych pro zahdjeni povinné Skolni dochazky.
Byly schopné spolupracovat, volit vlastni postupy a zpusoby feSeni. V prezentovanych
aktivitich projevovaly zna¢nou miru pracovni samostatnosti a odpovédnosti. Dokazaly
vyuzit predchozich zkuSenosti a uplatnit je ve zvolenych c¢innostech. Spravné zvladaly
elementarni logické a pocetni operace i dovednosti piedchazejici ¢teni a psani. V projevech
chovani ajednani prokazovaly optimilni mfru zdravého sebevédomi a sebekontroly.
Systém zjistovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku je zaloZzen zejména na uplatiiovani
standardnich evalua¢nich nastroju s vyuzitim riznych forem pisemného a Ustniho ovéfovani
7akovskych znalosti a dovednosti. Pro porovnani celkovych vysledkt vzdélavani ZS
vyuzivd vybérové zjistovani, organizované Ceskou Skohi inspekci, jehoz vysledna data
dokladaji stabiné velmi dobré celkové vysledky vzdélavani zaka a efektivitu nastaveného
systému. Pouze ojedindle ZS fesila neprospéch zakt, ktery byl zapii¢inén zejména jejich
vysokou absenci v dobé distanéni vyuky, socioekonomickym postavenim rodin nebo
nedostate¢nou komunikaci ze strany zakonnych zastupct. ZS vhodn& reagovala spolupraci
se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a pfishiSnymi externimi organy, Uspé$né utéch zaku,
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jejichz zakonni zastupci byli nakonec ochotni se na eliminaci $kolniho netspéchu aktivné
spolupodilet. Podpurna ¢innost poskytovana zakim s rizikem Skolniho neuspéchu, véetné
7kt se SVP, spodiva v doudovacich aktivitich, které ZS nabizi v dostateéném rozsahu
dle individualnich potieb jednotlivet. Uginnost tohoto opatieni byla viditelnd ve sledované
wyuce, pii niz zici se SVP prokazovali velmi dobré védomosti a dovednosti v anglickém
jazyce Ci prvouce.

Kazdoro¢né je hodnocena troven dosaZeni vystupi Skolntho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani a klicovych kompetenci zakt patého ro¢niku pii zpracovani
a vefejné prezentaci zivéreénych projekti. ZS tispésng pokracuje ve vyuzivani formativniho
hodnoceni a sebehodnoceni 7akd, které je na vyborné Crovni. Uginnym néastrojem vedeni
7aku k sebehodnoceni i zdrojem informaci o jejich postojich a nazorech jsou tzv. Informacni
knizky, Vv nichz zici za pomoci vyuCyjicich systematicky provadi sebereflexi své prace
a podili se na nastavovani osobnich cili, ¢imz je dobfe utvaien jejich pocit zodpovédnosti
za vlastni uCeni. Sebehodnotici aktivity jsou podpoieny sbérnymi a vybérovymi portfolii,
K jejichz vedeni jsou zaci motivovani od prvniho ro¢niku.

Dilezitym prvkem nastavenych procesti je zapojovani zakonnych zastupci. O prib&hu
a vysledcich vzdélavani svych déti jsou kromé béznych tfidnich schiizek nformovani
na hovorovych hodinach v duchu tripartitnino setkavani, jejichz cilem je krom¢ zhodnoceni
ziskanych znalosti a dovednosti zaka stanoveni individualnich cili na dalsi obdobi a posileni
vnitini motivace k uceni. Také v Informa¢nich knizkach je zdkonnym zastupctim vytvaien
prostor pro poskytnuti zpétné vazby k dosazenym vysledkim i individualnimu pokroku
7aku. Daliim pozitivnim krokem v zavadéni formativniho hodnoceni je motivacni dopis,
ktery zaci obdrzeli piilohou k pololetnimu vysvédceni aktudlniho Skomiho roku a v némz
vyucujici slovné zhodnotili Urovenn dosazenych kompetenci a ocekavanych vystupt.
Podporu nadani zakt doklada jejich zapojeni do soutéz (Matematicky klokan, wvyborné
umisténi zakl ve vSech kategorich na regionalni urovni v matematické soutézi potradané
MAP Il rozvoje vzdélavani v ORP Slavkov u Brna) a ¢tenaiskych vyzev. Pozitivni zpétnou
vazbou je pro ZS i UspéSnost zak® pii piijimacim fizeni na viceletd gymnazia a jejich
pfiznivd adaptace na vySSim stupni vzdélavani.

K dobrym vysledklim vzdélavani déti a zakh pfispiva aktivni spoluprace skoly s Cetnymi
partnery. Zvlast vyznamny je mimoiadny zijem zfizovatele o ¢innost $koly, jeho podpora
v realizaci naplanovanych vizi a spolecnych aktivit vytvaii velmi dobré piedpoklady
pro posilovani obcanskych kompetenci déti a zik. RodiCe jako partneti ve vychoveé
a vzd&lavani jsou vyuGujicimi zvani ke spolupraci piipiipravé déti na vstup do ZS, vzajemné
vztahy jsou pak posilovany jejich zapojenim do organizace Skolich akci a moznosti Gcastnit
se lyzatského vycviku ¢&i adaptacniho kurzu. Cinnost $koly podporuji i sponzorskymi dary.
Pro rozvoj socialni gramotnosti déti a zaku je velmi piinosna kooperace s LILou-Domovem
pro postizené déti Otnice. Cennou zpé&tnou vazbu coby fakultni skole poskytuje Pedagogicka
fakulta Masarykovy univerzity. Problematiku Montessori pedagogiky Skola konzultuje
s détskou skupinou Monty klub, inspiraci a zkusenosti Vv oblasti individualniho vzdé€lavani
pak s Asociaci domaciho vzd¢lavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Efektivni spolupraci se zizovatelem se kontinualn¢ dafi modernizovat a zkvalitno vat
materialni podminky pro vzdélavani déti, zaku i zam€stnanci $koly.

- ZvySenim  kvalifikatnich  pfedpokladi pro vykon specializovanych  ¢innosti
a personalnim  posilenim  asistentkami  pedagoga, Skoli asistentkou a specialni
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pedagozkou vznikly dobré piedpoklady pro odborné zajiStovani poradenskych sluzeb
Skoly.

- Od skolniho roku 2017/2018 se v dusledku zvySeni poctu zakd navysil pocet tiid zakladni
Skoly na tfi, soucasné se zvySenim poctu prezentné dochazejicich Zaki doslo ke sniZzeni
poctu zaka v ndividudlnim vzd€lavani.

Silné stranky

- Profesiondlni a miciativni piistup vedouci ucitelky matefské Skoly, ktery se odrazi
V pozitivnim Skolnim klimatu, otevfenosti k sou¢asnym trendliim piedSkolni pedagogiky
a zvySuyjici se kvalit¢ poskytovaného vzdélavani.

- Osobnostni pojeti pfedskolniho vzdélavani, které zajistuje détem optimalni podminky
pro jejich rozvoj a naplnéni potieb kazdého ditéte.

- Respektujici a partnersky vztah ucitelek k détem, ktery podporuje jejich piirozené
poznavani a ucenti.

- Personalni podpora prostfednictvim asistentek pedagoga a Skolni asistentky napomahéa
k zajistovani individualniho pfistupu k détem a zaktm, zohlediiovani jejich potieb
a ZlepSovani vzdélavacich vysledkd.

- Systematicka prace s plany osobniho rozvoje pedagogickych pracovnikti v souladu
s koncepci rozvoje Skoly spolu s aktivnim piistupem pedagogi k moznostem profesniho
rastu piiznivé ovliviluje vzdélavani déti a zaka.

- Cilené wvedeni Zzika k sebehodnoceni, které jim umoziuje uvédomovat si vlastni
vzdélavaci pokroky.

- Cinnosti 7Akovského parlamentu je velmi dobie posilovana soundlezitost zaki se skolou
arozvileny jejich obcanské kompetence.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Nastaveny evaluacni systém mateiské Skoly nebyl v praxi piné vyuzivan pro komplexni
hodnoceni jeji ¢nnosti.

- Zafazeni dvou vyuCovacich hodin matematiky jako koncovych hodin nebylo vhodné
zvoleno ve vztahu k psychohygienickym potiebam zaka prvniho ro¢niku.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zefektivnit evaluaci vybranych oblasti ¢innosti matetské skoly pro dosazeni komplexniho
piistupu k jejimu rozvoji.

- Nastavit rozvrh hodin zakt prvniho roc¢nku tak, aby wyuka piedméti s naukovym
zaméfenim probihala v brzkych dopolednich hodin&ch, a eliminovat tak mozné pfetizeni
zaku a ztrdtu jejich pozornosti.

- Disledné poskytovat zpétnou vazbu vSem zakim V jejich pisemnostech, a tim je vést
k préci s chybou.

- U mladsich 7aka pokracovat v praci Skomunikacnimi pravidly pii skupinovych
aktivitich, budovat u nich vzajemny respekt a naslouchani.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhuté do 14 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaké byla priijata opatieni.
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO: 102 807 167 Zékladni Skola, 1ZO:
107 613 557 Matetska skola, IZO: 119 200 317 Skoli druzina, 1ZO: 103 231 439
Skolni jidelna z 2. 5. 2022

S 1-01 Vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2021 z 1. 10. 2021
M 3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2021 z 12. 10. 2021

Z2-01 Vykaz o skoli druzné—Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2021
z 9.11. 2021

Koncepce ZS a MS Nizkovice z 23. 8. 2020

Plan prace — skoli rok 2021/2022 z 30. 8. 2021, Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
2021/2022 z 27. 8. 2021

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdé€lani pedagogickych pracovnic, osvéd¢eni
ze vzdélavacich akci za obdobi od Skoliho roku 2020/2021 do data mnspekcni
&innosti, Plan DVPP ZS na rok 2021/2022 z 30. 8. 2021

Zapisy z pracovnich porad a jednani pedagogické rady vedené od Skolnho roku
2020/2021

Skolni vzd&lavaci program pro piedskoi vzdélavani ,.S motylky po cely rok* platny
od 1. 9. 2020

Rad mateiské skoly platny od 1. 9. 2019

Tiidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2021/2022 (2 ks)

Ttidni kniha matefské Skoly a prehled dochazky vedené ve skolim roce 2021/2022
(2 ks)

Pedagogicka diagnostika

Dokumentace vedena Kk individualnimu vzdélavani déti a zaka

Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola — vstup do Zivota platny
od 1. 9. 2007 véetné aktualizaci, posledni k 1. 9. 2019

Skoi #ad zikladni 8koly platny od 1. 9. 2021

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2021/2022

Tiidni kniha zikladni Skoly vedena ve Skolnim roce 2021/2022 (3 ks)

Pisemnosti zak — informa¢ni knihy, seSity, pracovni seSity, pisemné prace, portfolia
(vzorek)

Dokumentace SPP — Plan prace $koliho poradenského pracovisté na Skohi rok
2021/2022, Zapisy z jednani se zdkonnymi zastupci, Minimalni preventivni program
na Skolni rok 2021/2022 z 1. 9. 2021 véetn¢ jeho hodnoceni za Skolni rok 2020/2021,
Skolni preventivni strategic z 1. 9. 2021, Dokumentace zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce 2021/2022

Zapisy z tiidnich schiizek konanych ve $kolnim roce 2021/2022

Skolni parlament — Zipisy ze spole¢nych schiizek vedené od $kolniho roku 2019/2020
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzd&lavani platny od 3. 9. 2012

Vnitini ad Skolni druziny platny od 1. 9. 2021, aktualizovany 5. 5. 2022

Prehled vychovné vzdélavaci prace (tfidni kniha) Skolni druziny (1 ks), Piehled
dochazky v ranni druzing vedeny ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)
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26.  Skolni matrika déti a zak vedena ve $kolnim roce 2021/2022

27.  Evalua¢ni nastroje Skoly: vysledky externiho testovani, pozorovaci arch — evaluace
piimé pedagogické prace ucitele, hodnotici listy zaméstnanctl, portfolia zaméstnanci

28.  Vyrocni zprava o ¢innosti zakladni skoly ve Skolnim roce 2020/2021 z 26. 9. 2021

29. Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi bezpecnosti
a zdravi déti a zakl a Skolntho stravovani

30. Inspekéni zprava &j. CSIB-468/14-B z 30. 4. 2014

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, ato krukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka,

, . ., , Mgr. Markéta Sustrovd v. r.
vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Marta Milbachrova, Skomi inspektorka Mgr. Marta Milbachrova v.r.
Mgr. Lenka Zarubova, $koli inspektorka Magr. Lenka Zarubovav.r.
Mgr. Zora Spurna, Skoli inspektorka Mgr. Zora Spurna v.r.

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova v. r.

V Brmé 20. kvétna 2022

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivona Princlikova,
feditelka Skoly Mgr. Ivona Princlikovav. r.

V Nizkovicich 27. kvétna 2022
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